
PAR COURRIEL 

Le 23 février 2021

Agence Solution Santé 
208, Chemin de la Lorraine 
Laval (Québec) 
H7G 1Y3 

Objet : ENTENTE DE GROUPE : 2019-4037-00-02 

RENOUVELLEMENT DU 1ER MARS 2021 AU 28 FÉVRIER 2022 

Titre du dossier : SERVICE DE MAIN D’ŒUVRE INDÉPENDANTE POUR LES SOINS 
INFIRMIERS ET D’ASSISTANCE 

Monsieur, 

Par la présente, nous vous confirmons que votre entente mentionnée en référence est 
renouvelée pour une période de douze (12) mois, soit du 1er mars 2021 au 28 février 2022 
inclusivement, et ce aux mêmes clauses et conditions.   

Conformément à la clause 2.02 du Contrat, si l’Organisme Public lève l’option de 
renouvellement, les Prix peuvent être augmentés selon l’indice des prix à la consommation 
(IPC) pour la province de Québec, calculée sur une base annuelle. La hausse annuelle de 
l’IPC calculée pour la période de janvier 2020 à janvier 2021 s’est établie à 1.30% en date de 
23 février 2021 (source : https://www150.statcan.gc.ca/ ). 

https://www150.statcan.gc.ca/


Vous trouverez ci-joint votre Bordereau de Prix augmentés de 1.30%, couvrant la période de 
renouvellement émise sous le numéro 2019-4037-00-02. 
 
N’hésitez pas à communiquer avec servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca pour toute 
information additionnelle. 
 
Nous vous prions d'agréer, Monsieur, l'expression de nos sentiments les meilleurs. 
 

___ 
 
François Vaillancourt 
Vice-président acquisitions intersectorielles 
Centre d'acquisitions gouvernementales 
Tél. : 418 781-1919  
Quebec.ca/gouv/acquisitions 
 

mailto:servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca
http://quebec.ca/gouv/acquisitions


MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30%)

1e option renouvellement 

(2021-03-01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

1 Agence Solution Santé 3                                     INFIRMIÈRE CH

5 Agence Solution Santé 3                                      INFIRMIÈRE CH

5 Agence Solution Santé 6                                      INFIRMIÈRE CHSLD

5 Agence Solution Santé 5                                      INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

6 Agence Solution Santé 3                                     INFIRMIÈRE CH

6 Agence Solution Santé 6                                     INFIRMIÈRE CHSLD

6 Agence Solution Santé 4                                     INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

7 Agence Solution Santé 7                                     INFIRMIÈRE CH

7 Agence Solution Santé 6                                     INFIRMIÈRE CHSLD

7 Agence Solution Santé 5                                     INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS



 

PAR COURRIEL  

 

Le 23 février 2021 
 
Garde Confort 9159-2634 Québec Inc. 
610, avenue Champagneur #1 
Pointe-Claire (Québec) 
H9S 4L2 

 
Objet :    ENTENTE DE GROUPE : 2019-4037-00-02  

RENOUVELLEMENT DU 1ER MARS 2021 AU 28 FÉVRIER 2022 

 

Titre du dossier :  SERVICE DE MAIN D’ŒUVRE INDÉPENDANTE POUR LES SOINS 
INFIRMIERS ET D’ASSISTANCE 

             

             
Madame, 
 
Par la présente, nous vous confirmons que votre entente mentionnée en référence est 
renouvelée pour une période de douze (12) mois, soit du 1er mars 2021 au 28 février 2022 
inclusivement, et ce aux mêmes clauses et conditions.   
 
Conformément à la clause 2.02 du Contrat, si l’Organisme Public lève l’option de 
renouvellement, les Prix peuvent être augmentés selon l’indice des prix à la consommation 
(IPC) pour la province de Québec, calculée sur une base annuelle. La hausse annuelle de  
l’IPC calculée pour la période de janvier 2020 à janvier 2021 s’est établie à 1.30% en date de 
23 février 2021 (source : https://www150.statcan.gc.ca/ ). 
 
 

 
  
 
 
 

https://www150.statcan.gc.ca/


Vous trouverez ci-joint votre Bordereau de Prix augmentés de 1.30%, couvrant la période de 
renouvellement émise sous le numéro 2019-4037-00-02. 
 
N’hésitez pas à communiquer avec servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca pour toute 
information additionnelle. 
 
Nous vous prions d'agréer, Madame, l'expression de nos sentiments les meilleurs. 
 

___ 
 
François Vaillancourt 
Vice-président acquisitions intersectorielles 
Centre d'acquisitions gouvernementales 
Tél. : 418 781-1919  
Quebec.ca/gouv/acquisitions 
 

mailto:servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca
http://quebec.ca/gouv/acquisitions


MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,3%)

1e option renouvellement (du 

2021-03-01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

1 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 1                                              INFIRMIÈRE CH

1 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 8                                              INFIRMIÈRE CHSLD

1 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 9                                              INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

1 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 8                                              INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

1 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 4                                              PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

2 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 1                                              INFIRMIÈRE CH

2 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 6                                              INFIRMIÈRE CHSLD

2 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 8                                              INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

2 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 8                                              INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

2 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 3                                              PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

5 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 1                                               INFIRMIÈRE CH

5 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 8                                               INFIRMIÈRE CHSLD

5 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 10                                               INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

5 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 8                                              INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

5 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 3                                              PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

6 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 1                                              INFIRMIÈRE CH

6 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 7                                              INFIRMIÈRE CHSLD

6 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 7                                              INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

6 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 2                                              INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

6 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 2                                              PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

7 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 4                                              INFIRMIÈRE CH

7 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 8                                              INFIRMIÈRE CHSLD

7 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 10                                              INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

7 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 9                                              INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

7 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 4                                              PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

8 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 2                                              INFIRMIÈRE CH

8 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 9                                              INFIRMIÈRE CHSLD

8 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 8                                              INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

8 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 10                                              INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

8 Garde Confort- 9159-2634 Québec Inc 10                                              PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)



 

PAR COURRIEL  

 

Le 23 février 2021 
 
Garde Confort 9196-8982 Québec Inc. 
610, avenue Champagneur #1 
Outremont (Québec) 
H2V 3P6 

 
Objet :    ENTENTE DE GROUPE : 2019-4037-00-02  

RENOUVELLEMENT DU 1ER MARS 2021 AU 28 FÉVRIER 2022 

 

Titre du dossier :  SERVICE DE MAIN D’ŒUVRE INDÉPENDANTE POUR LES SOINS 
INFIRMIERS ET D’ASSISTANCE 

             

             
Monsieur, 
 
Par la présente, nous vous confirmons que votre entente mentionnée en référence est 
renouvelée pour une période de douze (12) mois, soit du 1er mars 2021 au 28 février 2022 
inclusivement, et ce aux mêmes clauses et conditions.   
 
Conformément à la clause 2.02 du Contrat, si l’Organisme Public lève l’option de 
renouvellement, les Prix peuvent être augmentés selon l’indice des prix à la consommation 
(IPC) pour la province de Québec, calculée sur une base annuelle. La hausse annuelle de  
l’IPC calculée pour la période de janvier 2020 à janvier 2021 s’est établie à 1.30% en date de 
23 février 2021 (source : https://www150.statcan.gc.ca/ ). 
 
 

 
  
 
 
 

https://www150.statcan.gc.ca/


Vous trouverez ci-joint votre Bordereau de Prix augmentés de 1.30%, couvrant la période de 
renouvellement émise sous le numéro 2019-4037-00-02. 
 
N’hésitez pas à communiquer avec servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca pour toute 
information additionnelle. 
 
Nous vous prions d'agréer, Monsieur, l'expression de nos sentiments les meilleurs. 
 

___ 
 
François Vaillancourt 
Vice-président acquisitions intersectorielles 
Centre d'acquisitions gouvernementales 
Tél. : 418 781-1919  
Quebec.ca/gouv/acquisitions 
 

mailto:servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca
http://quebec.ca/gouv/acquisitions


MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,3%)

1e option renouvellement (du 

2021-03-01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

3 Garde Confort 9196-8982 Québec Inc 12                                         INFIRMIÈRE CH

3 Garde Confort 9196-8982 Québec Inc 12                                         INFIRMIÈRE CHSLD

3 Garde Confort 9196-8982 Québec Inc 10                                         INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

3 Garde Confort 9196-8982 Québec Inc 2                                         INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

3 Garde Confort 9196-8982 Québec Inc 2                                         PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

4 Garde Confort 9196-8982 Québec Inc 12                                         INFIRMIÈRE CH

4 Garde Confort 9196-8982 Québec Inc 13                                         INFIRMIÈRE CHSLD

4 Garde Confort 9196-8982 Québec Inc 12                                         INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

4 Garde Confort 9196-8982 Québec Inc 7                                         INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

4 Garde Confort 9196-8982 Québec Inc 4                                         PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)



 

PAR COURRIEL  

 

Le 23 février 2021 
 
PLACEMENT PREMIER SOIN 
1114, boulevard Curé-Labelle, suite 01 
Blainville (Québec) 
J7C 2M9 

 
Objet :    ENTENTE DE GROUPE : 2019-4037-00-02  

RENOUVELLEMENT DU 1ER MARS 2021 AU 28 FÉVRIER 2022 

 

Titre du dossier :  SERVICE DE MAIN D’ŒUVRE INDÉPENDANTE POUR LES SOINS 
INFIRMIERS ET D’ASSISTANCE 

             

             
Monsieur, 
 
Par la présente, nous vous confirmons que votre entente mentionnée en référence est 
renouvelée pour une période de douze (12) mois, soit du 1er mars 2021 au 28 février 2022 
inclusivement, et ce aux mêmes clauses et conditions.   
 
Conformément à la clause 2.02 du Contrat, si l’Organisme Public lève l’option de 
renouvellement, les Prix peuvent être augmentés selon l’indice des prix à la consommation 
(IPC) pour la province de Québec, calculée sur une base annuelle. La hausse annuelle de  
l’IPC calculée pour la période de janvier 2020 à janvier 2021 s’est établie à 1.30% en date de 
23 février 2021 (source : https://www150.statcan.gc.ca/ ). 
 
 

 
  
 
 
 

https://www150.statcan.gc.ca/


Vous trouverez ci-joint votre Bordereau de Prix augmentés de 1.30%, couvrant la période de 
renouvellement émise sous le numéro 2019-4037-00-02. 
 
N’hésitez pas à communiquer avec servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca pour toute 
information additionnelle. 
 
Nous vous prions d'agréer, Monsieur, l'expression de nos sentiments les meilleurs. 
 

___ 
 
François Vaillancourt 
Vice-président acquisitions intersectorielles 
Centre d'acquisitions gouvernementales 
Tél. : 418 781-1919  
Quebec.ca/gouv/acquisitions 
 

mailto:servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca
http://quebec.ca/gouv/acquisitions


MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30%)

1e option renouv. (2021-03-

01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

1 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 14                               INFIRMIÈRE CH

1 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 14                               INFIRMIÈRE CHSLD

1 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 14                               INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

1 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 14                               INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

1 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 14                               PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

2 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 13                               INFIRMIÈRE CH

2 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 13                               INFIRMIÈRE CHSLD

2 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 13                               INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

2 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 14                               INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

2 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 15                               PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

3 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 14                               INFIRMIÈRE CH

3 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 14                               INFIRMIÈRE CHSLD

3 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 12                               INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

3 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 14                               INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

3 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 15                               PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

4 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 14                               INFIRMIÈRE CH

4 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 15                               INFIRMIÈRE CHSLD

4 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 14                               INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

4 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 14                               INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

4 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 15                               PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

5 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 14                                INFIRMIÈRE CH

5 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 16                                INFIRMIÈRE CHSLD

5 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 15                                INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

5 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 14                               INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

5 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 15                               PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

6 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 14                               INFIRMIÈRE CH

6 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 15                               INFIRMIÈRE CHSLD

6 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 14                               INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

6 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 13                               INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

6 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 13                               PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

7 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 15                               INFIRMIÈRE CH

7 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 16                               INFIRMIÈRE CHSLD

7 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 15                               INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

7 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 14                               INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

7 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 14                               PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

8 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 9                               INFIRMIÈRE CH

8 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 14                               INFIRMIÈRE CHSLD

8 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 11                               INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS



MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30%)

1e option renouv. (2021-03-

01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

8 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 15                                    INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

8 Placement  Premier Soin (6150977 CANADA INC.) 16                                    PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)



 

PAR COURRIEL  

 

Le 23 février 2021 
 
Placement RH Quévillon 
500, boulevard Gouin Est #201 
Montréal (Québec) 
H3L 3R9 

 
Objet :    ENTENTE DE GROUPE : 2019-4037-00-02  

RENOUVELLEMENT DU 1ER MARS 2021 AU 28 FÉVRIER 2022 

 

Titre du dossier :  SERVICE DE MAIN D’ŒUVRE INDÉPENDANTE POUR LES SOINS 
INFIRMIERS ET D’ASSISTANCE 

             

             
Madame, 
 
Par la présente, nous vous confirmons que votre entente mentionnée en référence est 
renouvelée pour une période de douze (12) mois, soit du 1er mars 2021 au 28 février 2022 
inclusivement, et ce aux mêmes clauses et conditions.   
 
Conformément à la clause 2.02 du Contrat, si l’Organisme Public lève l’option de 
renouvellement, les Prix peuvent être augmentés selon l’indice des prix à la consommation 
(IPC) pour la province de Québec, calculée sur une base annuelle. La hausse annuelle de  
l’IPC calculée pour la période de janvier 2020 à janvier 2021 s’est établie à 1.30% en date de 
23 février 2021 (source : https://www150.statcan.gc.ca/ ). 
 
 

 
  
 
 
 

https://www150.statcan.gc.ca/


Vous trouverez ci-joint votre Bordereau de Prix augmentés de 1.30%, couvrant la période de 
renouvellement émise sous le numéro 2019-4037-00-02. 
 
N’hésitez pas à communiquer avec servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca pour toute 
information additionnelle. 
 
Nous vous prions d'agréer, Madame, l'expression de nos sentiments les meilleurs. 
 
 
 
_ ____ 
 
François Vaillancourt 
Vice-président acquisitions intersectorielles 
Centre d'acquisitions gouvernementales 
Tél. : 418 781-1919  
Quebec.ca/gouv/acquisitions 
 

mailto:servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca
http://quebec.ca/gouv/acquisitions


MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30%)

1e option renouv. 

(2021-03-01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

1 Placement RH Quevillon 2                                        INFIRMIÈRE CH

1 Placement RH Quevillon 10                                        INFIRMIÈRE CHSLD

1 Placement RH Quevillon 8                                        INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

1 Placement RH Quevillon 6                                        INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

1 Placement RH Quevillon 5                                        PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

2 Placement RH Quevillon 2                                        INFIRMIÈRE CH

2 Placement RH Quevillon 10                                        INFIRMIÈRE CHSLD

2 Placement RH Quevillon 7                                        INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

2 Placement RH Quevillon 5                                        INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

2 Placement RH Quevillon 4                                        PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

3 Placement RH Quevillon 1                                        INFIRMIÈRE CH

3 Placement RH Quevillon 10                                        INFIRMIÈRE CHSLD

3 Placement RH Quevillon 5                                        INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

3 Placement RH Quevillon 6                                        INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

3 Placement RH Quevillon 4                                        PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

4 Placement RH Quevillon 4                                        INFIRMIÈRE CH

4 Placement RH Quevillon 10                                        INFIRMIÈRE CHSLD

4 Placement RH Quevillon 8                                        INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

4 Placement RH Quevillon 6                                        INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

4 Placement RH Quevillon 5                                        PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

5 Placement RH Quevillon 2                                         INFIRMIÈRE CH

5 Placement RH Quevillon 11                                         INFIRMIÈRE CHSLD

5 Placement RH Quevillon 9                                         INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

5 Placement RH Quevillon 6                                        INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

5 Placement RH Quevillon 5                                        PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

6 Placement RH Quevillon 2                                        INFIRMIÈRE CH

6 Placement RH Quevillon 11                                        INFIRMIÈRE CHSLD

6 Placement RH Quevillon 10                                        INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

6 Placement RH Quevillon 6                                        INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

6 Placement RH Quevillon 4                                        PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

7 Placement RH Quevillon 5                                        INFIRMIÈRE CH

7 Placement RH Quevillon 11                                        INFIRMIÈRE CHSLD

7 Placement RH Quevillon 9                                        INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

7 Placement RH Quevillon 6                                        INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

7 Placement RH Quevillon 5                                        PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

8 Placement RH Quevillon 1                                        INFIRMIÈRE CH

8 Placement RH Quevillon 10                                        INFIRMIÈRE CHSLD

8 Placement RH Quevillon 6                                        INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS



MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30%)

1e option renouv. 

(2021-03-01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

8 Placement RH Quevillon 5                                        INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

8 Placement RH Quevillon 4                                        PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)



 

PAR COURRIEL  

 

Le 23 février 2021 
 
SERVICES PROGRESSIFS SOINS DE SANTÉ INC. 
1474, rue Fleury, bureau 220 
Montréal (Québec) 
H2C 1S1 

 
Objet :    ENTENTE DE GROUPE : 2019-4037-00-02  

RENOUVELLEMENT DU 1ER MARS 2021 AU 28 FÉVRIER 2022 

 

Titre du dossier :  SERVICE DE MAIN D’ŒUVRE INDÉPENDANTE POUR LES SOINS 
INFIRMIERS ET D’ASSISTANCE 

             

             
Monsieur, 
 
Par la présente, nous vous confirmons que votre entente mentionnée en référence est 
renouvelée pour une période de douze (12) mois, soit du 1er mars 2021 au 28 février 2022 
inclusivement, et ce aux mêmes clauses et conditions.   
 
Conformément à la clause 2.02 du Contrat, si l’Organisme Public lève l’option de 
renouvellement, les Prix peuvent être augmentés selon l’indice des prix à la consommation 
(IPC) pour la province de Québec, calculée sur une base annuelle. La hausse annuelle de  
l’IPC calculée pour la période de janvier 2020 à janvier 2021 s’est établie à 1.30% en date de 
23 février 2021 (source : https://www150.statcan.gc.ca/ ). 
 
 

 
  
 
 
 

https://www150.statcan.gc.ca/


Vous trouverez ci-joint votre Bordereau de Prix augmentés de 1.30%, couvrant la période de 
renouvellement émise sous le numéro 2019-4037-00-02. 
 
N’hésitez pas à communiquer avec servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca pour toute 
information additionnelle. 
 
Nous vous prions d'agréer, Monsieur, l'expression de nos sentiments les meilleurs. 
 

__ 
 
François Vaillancourt 
Vice-président acquisitions intersectorielles 
Centre d'acquisitions gouvernementales 
Tél. : 418 781-1919  
Quebec.ca/gouv/acquisitions 
 

mailto:servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca
http://quebec.ca/gouv/acquisitions


MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30%)

1e option renouvellement 

(2021-03-01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

1 Services Progressifs 11                                      INFIRMIÈRE CH

1 Services Progressifs 6                                      INFIRMIÈRE CHSLD

1 Services Progressifs 3                                      INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

1 Services Progressifs 2                                      INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

1 Services Progressifs 3                                      PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

2 Services Progressifs 5                                      INFIRMIÈRE CH

2 Services Progressifs 2                                      INFIRMIÈRE CHSLD

2 Services Progressifs 5                                      INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

2 Services Progressifs 6                                      INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

2 Services Progressifs 11                                      PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

3 Services Progressifs 10                                      INFIRMIÈRE CH

3 Services Progressifs 5                                      INFIRMIÈRE CHSLD

3 Services Progressifs 15                                      INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

3 Services Progressifs 7                                      INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

3 Services Progressifs 11                                      PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

4 Services Progressifs 1                                      INFIRMIÈRE CH

4 Services Progressifs 2                                      INFIRMIÈRE CHSLD

4 Services Progressifs 3                                      INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

4 Services Progressifs 2                                      INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

4 Services Progressifs 3                                      PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

5 Services Progressifs 5                                       INFIRMIÈRE CH

5 Services Progressifs 1                                       INFIRMIÈRE CHSLD

5 Services Progressifs 1                                       INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

5 Services Progressifs 2                                      INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

5 Services Progressifs 4                                      PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

6 Services Progressifs 11                                      INFIRMIÈRE CH

6 Services Progressifs 1                                      INFIRMIÈRE CHSLD

6 Services Progressifs 8                                      INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

6 Services Progressifs 7                                      INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

6 Services Progressifs 10                                      PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

7 Services Progressifs 1                                      INFIRMIÈRE CH

7 Services Progressifs 1                                      INFIRMIÈRE CHSLD

7 Services Progressifs 2                                      INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

7 Services Progressifs 2                                      INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

7 Services Progressifs 3                                      PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

8 Services Progressifs 5                                      INFIRMIÈRE CHSLD

8 Services Progressifs 6                                      INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

8 Services Progressifs 3                                       PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)



 

PAR COURRIEL  

 

Le 23 février 2021 
 
24/7 Expertise de soins de santé Inc. 
2046, Mont-Royal Est 
Montréal (Québec)  
H2H 1J6 
 
Objet :    ENTENTE DE GROUPE : 2019-4037-00-02  

RENOUVELLEMENT DU 1ER MARS 2021 AU 28 FÉVRIER 2022 

 

Titre du dossier :  SERVICE DE MAIN D’ŒUVRE INDÉPENDANTE POUR LES SOINS 
INFIRMIERS ET D’ASSISTANCE 

             

             
Monsieur, 
 
Par la présente, nous vous confirmons que votre entente mentionnée en référence est 
renouvelée pour une période de douze (12) mois, soit du 1er mars 2021 au 28 février 2022 
inclusivement, et ce aux mêmes clauses et conditions.   
 
Conformément à la clause 2.02 du Contrat, si l’Organisme Public lève l’option de 
renouvellement, les Prix peuvent être augmentés selon l’indice des prix à la consommation 
(IPC) pour la province de Québec, calculée sur une base annuelle. La hausse annuelle de  
l’IPC calculée pour la période de janvier 2020 à janvier 2021 s’est établie à 1.30% en date de 
23 février 2021 (source : https://www150.statcan.gc.ca/ ). 
 
 

 
  
 
 
 

https://www150.statcan.gc.ca/


Vous trouverez ci-joint votre Bordereau de Prix augmentés de 1.30%, couvrant la période de 
renouvellement émise sous le numéro 2019-4037-00-02. 
 
N’hésitez pas à communiquer avec servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca pour toute 
information additionnelle. 
 
Nous vous prions d'agréer, Monsieur, l'expression de nos sentiments les meilleurs. 
 

__ 
 
François Vaillancourt 
Vice-président acquisitions intersectorielles 
Centre d'acquisitions gouvernementales 
Tél. : 418 781-1919  
Quebec.ca/gouv/acquisitions 
 

mailto:servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca
http://quebec.ca/gouv/acquisitions


MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30%)

1e option renouvellement 

(2021-03-01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

1 24/7 Expertise en soins de santé inc 7                                        INFIRMIÈRE CH

1 24/7 Expertise en soins de santé inc 4                                        INFIRMIÈRE CHSLD

1 24/7 Expertise en soins de santé inc 4                                        INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

1 24/7 Expertise en soins de santé inc 9                                        INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

1 24/7 Expertise en soins de santé inc 10                                        PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

2 24/7 Expertise en soins de santé inc 7                                        INFIRMIÈRE CH

2 24/7 Expertise en soins de santé inc 4                                        INFIRMIÈRE CHSLD

2 24/7 Expertise en soins de santé inc 3                                        INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

2 24/7 Expertise en soins de santé inc 9                                        INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

2 24/7 Expertise en soins de santé inc 9                                        PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

3 24/7 Expertise en soins de santé inc 6                                        INFIRMIÈRE CH

3 24/7 Expertise en soins de santé inc 3                                        INFIRMIÈRE CHSLD

3 24/7 Expertise en soins de santé inc 16                                        INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

3 24/7 Expertise en soins de santé inc 9                                        INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

3 24/7 Expertise en soins de santé inc 8                                        PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

4 24/7 Expertise en soins de santé inc 9                                        INFIRMIÈRE CH

4 24/7 Expertise en soins de santé inc 5                                        INFIRMIÈRE CHSLD

4 24/7 Expertise en soins de santé inc 4                                        INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

4 24/7 Expertise en soins de santé inc 9                                        INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

4 24/7 Expertise en soins de santé inc 10                                        PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

5 24/7 Expertise en soins de santé inc 9                                         INFIRMIÈRE CH

5 24/7 Expertise en soins de santé inc 5                                         INFIRMIÈRE CHSLD

5 24/7 Expertise en soins de santé inc 4                                         INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

5 24/7 Expertise en soins de santé inc 9                                        INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

5 24/7 Expertise en soins de santé inc 10                                        PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

6 24/7 Expertise en soins de santé inc 6                                        INFIRMIÈRE CH

6 24/7 Expertise en soins de santé inc 5                                        INFIRMIÈRE CHSLD



MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30%)

1e option renouvellement 

(2021-03-01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

6 24/7 Expertise en soins de santé inc 3                                        INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

6 24/7 Expertise en soins de santé inc 8                                        INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

6 24/7 Expertise en soins de santé inc 9                                        PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

7 24/7 Expertise en soins de santé inc 11                                        INFIRMIÈRE CH

7 24/7 Expertise en soins de santé inc 5                                        INFIRMIÈRE CHSLD

7 24/7 Expertise en soins de santé inc 4                                        INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

7 24/7 Expertise en soins de santé inc 8                                        INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

7 24/7 Expertise en soins de santé inc 10                                        PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

8 24/7 Expertise en soins de santé inc 4                                        INFIRMIÈRE CHSLD

8 24/7 Expertise en soins de santé inc 3                                        INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

8 24/7 Expertise en soins de santé inc 7                                        INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

8 24/7 Expertise en soins de santé inc 9                                        PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)



 

PAR COURRIEL  

 

Le 23 février 2021 
 
Agence MD Santé 
157, rue St-Joseph 
L’Assomption (Québec) 
J5W 3B7 

 
Objet :    ENTENTE DE GROUPE : 2019-4037-00-02  

RENOUVELLEMENT DU 1ER MARS 2021 AU 28 FÉVRIER 2022 

 

Titre du dossier :  SERVICE DE MAIN D’ŒUVRE INDÉPENDANTE POUR LES SOINS 
INFIRMIERS ET D’ASSISTANCE 

             

             
Madame, 
 
Par la présente, nous vous confirmons que votre entente mentionnée en référence est 
renouvelée pour une période de douze (12) mois, soit du 1er mars 2021 au 28 février 2022 
inclusivement, et ce aux mêmes clauses et conditions.   
 
Conformément à la clause 2.02 du Contrat, si l’Organisme Public lève l’option de 
renouvellement, les Prix peuvent être augmentés selon l’indice des prix à la consommation 
(IPC) pour la province de Québec, calculée sur une base annuelle. La hausse annuelle de  
l’IPC calculée pour la période de janvier 2020 à janvier 2021 s’est établie à 1.30% en date de 
23 février 2021 (source : https://www150.statcan.gc.ca/ ). 
 
 

 
  
 
 
 

https://www150.statcan.gc.ca/


Vous trouverez ci-joint votre Bordereau de Prix augmentés de 1.30%, couvrant la période de 
renouvellement émise sous le numéro 2019-4037-00-02. 
 
N’hésitez pas à communiquer avec servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca pour toute 
information additionnelle. 
 
Nous vous prions d'agréer, Madame, l'expression de nos sentiments les meilleurs. 
 

_ 
 
François Vaillancourt 
Vice-président acquisitions intersectorielles 
Centre d'acquisitions gouvernementales 
Tél. : 418 781-1919  
Quebec.ca/gouv/acquisitions 
 

mailto:servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca
http://quebec.ca/gouv/acquisitions


MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30 %)

1e option renouv. (2021-

03-01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

1 MD Santé 15                               INFIRMIÈRE CH

1 MD Santé 13                               INFIRMIÈRE CHSLD

1 MD Santé 13                               INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

1 MD Santé 16                               INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

1 MD Santé 15                               PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

2 MD Santé 14                               INFIRMIÈRE CH

2 MD Santé 12                               INFIRMIÈRE CHSLD

2 MD Santé 12                               INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

2 MD Santé 16                               INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

2 MD Santé 16                               PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

3 MD Santé 15                               INFIRMIÈRE CH

3 MD Santé 13                               INFIRMIÈRE CHSLD

3 MD Santé 11                               INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

3 MD Santé 16                               INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

3 MD Santé 16                               PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

4 MD Santé 15                               INFIRMIÈRE CH

4 MD Santé 14                               INFIRMIÈRE CHSLD

4 MD Santé 13                               INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

4 MD Santé 17                               INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

4 MD Santé 16                               PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

5 MD Santé 15                                INFIRMIÈRE CH

5 MD Santé 15                                INFIRMIÈRE CHSLD

5 MD Santé 14                                INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

5 MD Santé 17                               INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

5 MD Santé 16                               PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

6 MD Santé 15                               INFIRMIÈRE CH

6 MD Santé 14                               INFIRMIÈRE CHSLD

6 MD Santé 13                               INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

6 MD Santé 15                               INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

6 MD Santé 14                               PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

7 MD Santé 16                               INFIRMIÈRE CH

7 MD Santé 15                               INFIRMIÈRE CHSLD

7 MD Santé 14                               INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

7 MD Santé 16                               INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

7 MD Santé 15                               PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

8 MD Santé 10                               INFIRMIÈRE CH

8 MD Santé 13                               INFIRMIÈRE CHSLD



MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30 %)

1e option renouv. (2021-

03-01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

8 MD Santé 9                            INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

8 MD Santé 16                            INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

8 MD Santé 14                            PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)



 

PAR COURRIEL  

 

Le 23 février 2021 
 
Les services de Santé Alternacare 
2100, avenue Marlowe, bureau 449 
Montréal (Québec) 
H4A 3L5 

 
Objet :    ENTENTE DE GROUPE : 2019-4037-00-02  

RENOUVELLEMENT DU 1ER MARS 2021 AU 28 FÉVRIER 2022 

 

Titre du dossier :  SERVICE DE MAIN D’ŒUVRE INDÉPENDANTE POUR LES SOINS 
INFIRMIERS ET D’ASSISTANCE 

             

             
Monsieur, 
 
Par la présente, nous vous confirmons que votre entente mentionnée en référence est 
renouvelée pour une période de douze (12) mois, soit du 1er mars 2021 au 28 février 2022 
inclusivement, et ce aux mêmes clauses et conditions.   
 
Conformément à la clause 2.02 du Contrat, si l’Organisme Public lève l’option de 
renouvellement, les Prix peuvent être augmentés selon l’indice des prix à la consommation 
(IPC) pour la province de Québec, calculée sur une base annuelle. La hausse annuelle de  
l’IPC calculée pour la période de janvier 2020 à janvier 2021 s’est établie à 1.30% en date de 
23 février 2021 (source : https://www150.statcan.gc.ca/ ). 
 
 

 
  
 
 
 

https://www150.statcan.gc.ca/


Vous trouverez ci-joint votre Bordereau de Prix augmentés de 1.30%, couvrant la période de 
renouvellement émise sous le numéro 2019-4037-00-02. 
 
N’hésitez pas à communiquer avec servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca pour toute 
information additionnelle. 
 
Nous vous prions d'agréer, Monsieur, l'expression de nos sentiments les meilleurs. 
 

___ 
 
François Vaillancourt 
Vice-président acquisitions intersectorielles 
Centre d'acquisitions gouvernementales 
Tél. : 418 781-1919  
Quebec.ca/gouv/acquisitions 
 

mailto:servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca
http://quebec.ca/gouv/acquisitions


MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30%)

1e option renouvellement 

(2021-03-01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

1 Les Services de Santé Alternacare Inc. 5                                  INFIRMIÈRE CH

1 Les Services de Santé Alternacare Inc. 1                                  INFIRMIÈRE CHSLD

1 Les Services de Santé Alternacare Inc. 1                                  INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

1 Les Services de Santé Alternacare Inc. 1                                  INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

1 Les Services de Santé Alternacare Inc. 1                                  PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

2 Les Services de Santé Alternacare Inc. 3                                  INFIRMIÈRE CH

2 Les Services de Santé Alternacare Inc. 1                                  INFIRMIÈRE CHSLD

2 Les Services de Santé Alternacare Inc. 1                                  INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

2 Les Services de Santé Alternacare Inc. 1                                  INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

2 Les Services de Santé Alternacare Inc. 1                                  PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

3 Les Services de Santé Alternacare Inc. 4                                  INFIRMIÈRE CH

3 Les Services de Santé Alternacare Inc. 2                                  INFIRMIÈRE CHSLD

3 Les Services de Santé Alternacare Inc. 1                                  INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

3 Les Services de Santé Alternacare Inc. 1                                  INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

3 Les Services de Santé Alternacare Inc. 1                                  PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

4 Les Services de Santé Alternacare Inc. 2                                  INFIRMIÈRE CH

4 Les Services de Santé Alternacare Inc. 1                                  INFIRMIÈRE CHSLD

4 Les Services de Santé Alternacare Inc. 1                                  INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

4 Les Services de Santé Alternacare Inc. 1                                  INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

4 Les Services de Santé Alternacare Inc. 1                                  PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

5 Les Services de Santé Alternacare Inc. 6                                   INFIRMIÈRE CH

5 Les Services de Santé Alternacare Inc. 2                                   INFIRMIÈRE CHSLD

5 Les Services de Santé Alternacare Inc. 2                                   INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

5 Les Services de Santé Alternacare Inc. 1                                  INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

5 Les Services de Santé Alternacare Inc. 1                                  PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

6 Les Services de Santé Alternacare Inc. 9                                  INFIRMIÈRE CH

6 Les Services de Santé Alternacare Inc. 3                                  INFIRMIÈRE CHSLD

6 Les Services de Santé Alternacare Inc. 2                                  INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

6 Les Services de Santé Alternacare Inc. 1                                  INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

6 Les Services de Santé Alternacare Inc. 1                                  PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

7 Les Services de Santé Alternacare Inc. 2                                  INFIRMIÈRE CH

7 Les Services de Santé Alternacare Inc. 3                                  INFIRMIÈRE CHSLD

7 Les Services de Santé Alternacare Inc. 3                                  INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

7 Les Services de Santé Alternacare Inc. 1                                  INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

7 Les Services de Santé Alternacare Inc. 1                                  PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

8 Les Services de Santé Alternacare Inc. 4                                  INFIRMIÈRE CH

8 Les Services de Santé Alternacare Inc. 1                                  INFIRMIÈRE CHSLD



MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30%)

1e option renouvellement 

(2021-03-01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

8 Les Services de Santé Alternacare Inc. 2                                       INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

8 Les Services de Santé Alternacare Inc. 1                                       INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

8 Les Services de Santé Alternacare Inc. 1                                       PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)



 

PAR COURRIEL  

 

Le 23 février 2021 
 
ASSIC-MED (9022-9323 Québec Inc.) 
3753, Sainte-Catherine Est 
Montréal (Québec) 
H1W 2E9 

 
Objet :    ENTENTE DE GROUPE : 2019-4037-00-02  

RENOUVELLEMENT DU 1ER MARS 2021 AU 28 FÉVRIER 2022 

 

Titre du dossier :  SERVICE DE MAIN D’ŒUVRE INDÉPENDANTE POUR LES SOINS 
INFIRMIERS ET D’ASSISTANCE 

             

             
Madame, 
 
Par la présente, nous vous confirmons que votre entente mentionnée en référence est 
renouvelée pour une période de douze (12) mois, soit du 1er mars 2021 au 28 février 2022 
inclusivement, et ce aux mêmes clauses et conditions.   
 
Conformément à la clause 2.02 du Contrat, si l’Organisme Public lève l’option de 
renouvellement, les Prix peuvent être augmentés selon l’indice des prix à la consommation 
(IPC) pour la province de Québec, calculée sur une base annuelle. La hausse annuelle de  
l’IPC calculée pour la période de janvier 2020 à janvier 2021 s’est établie à 1.30% en date de 
23 février 2021 (source : https://www150.statcan.gc.ca/ ). 
 
 

 
  
 
 
 

https://www150.statcan.gc.ca/


Vous trouverez ci-joint votre Bordereau de Prix augmentés de 1.30%, couvrant la période de 
renouvellement émise sous le numéro 2019-4037-00-02. 
 
N’hésitez pas à communiquer avec servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca pour toute 
information additionnelle. 
 
Nous vous prions d'agréer, Madame, l'expression de nos sentiments les meilleurs. 
 

____ 
 
François Vaillancourt 
Vice-président acquisitions intersectorielles 
Centre d'acquisitions gouvernementales 
Tél. : 418 781-1919  
Quebec.ca/gouv/acquisitions 
 

mailto:servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca
http://quebec.ca/gouv/acquisitions


MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30%)

1e option renouvellement 

(2021-03-01 au 2022-02-28)

Titre Emploi

1 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 13                                          INFIRMIÈRE CH

1 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 15                                          INFIRMIÈRE CHSLD

1 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 16                                          INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

1 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 11                                          INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

1 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 2                                          PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

2 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 12                                          INFIRMIÈRE CH

2 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 14                                          INFIRMIÈRE CHSLD

2 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 15                                          INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

2 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 11                                          INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

2 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 2                                          PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

3 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 13                                          INFIRMIÈRE CH

3 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 15                                          INFIRMIÈRE CHSLD

3 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 14                                          INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

3 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 11                                          INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

3 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 3                                          PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

4 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 13                                          INFIRMIÈRE CH

4 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 16                                          INFIRMIÈRE CHSLD

4 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 16                                          INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

4 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 11                                          INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

4 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 2                                          PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

5 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 13                                           INFIRMIÈRE CH

5 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 17                                           INFIRMIÈRE CHSLD

5 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 17                                           INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

5 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 11                                          INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

5 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 2                                          PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

6 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 13                                          INFIRMIÈRE CH

6 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 16                                          INFIRMIÈRE CHSLD

6 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 16                                          INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

6 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 10                                          INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

6 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 3                                          PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

7 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 14                                          INFIRMIÈRE CH

7 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 17                                          INFIRMIÈRE CHSLD

7 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 17                                          INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

7 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 11                                          INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

7 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 2                                          PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

8 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 8                                          INFIRMIÈRE CH

8 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 15                                          INFIRMIÈRE CHSLD



MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30%)

1e option renouvellement 

(2021-03-01 au 2022-02-28)

Titre Emploi

8 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 12                                       INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

8 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 9                                       INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

8 ASICC-MED (9002-9323 Québec Inc.) 2                                       PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)



 

PAR COURRIEL  

 

Le 23 février 2021 
 
Code Bleu Placement en santé / 9104-8306 Québec Inc. 
1896, rue Sainte-Catherine Est 
Montréal (Québec)  
H2K 2H5 

 
Objet :    ENTENTE DE GROUPE : 2019-4037-00-02  

RENOUVELLEMENT DU 1ER MARS 2021 AU 28 FÉVRIER 2022 

 

Titre du dossier :  SERVICE DE MAIN D’ŒUVRE INDÉPENDANTE POUR LES SOINS 
INFIRMIERS ET D’ASSISTANCE 

             

             
Madame, 
 
Par la présente, nous vous confirmons que votre entente mentionnée en référence est 
renouvelée pour une période de douze (12) mois, soit du 1er mars 2021 au 28 février 2022 
inclusivement, et ce aux mêmes clauses et conditions.   
 
Conformément à la clause 2.02 du Contrat, si l’Organisme Public lève l’option de 
renouvellement, les Prix peuvent être augmentés selon l’indice des prix à la consommation 
(IPC) pour la province de Québec, calculée sur une base annuelle. La hausse annuelle de  
l’IPC calculée pour la période de janvier 2020 à janvier 2021 s’est établie à 1.30% en date de 
23 février 2021 (source : https://www150.statcan.gc.ca/ ). 
 
 

 
  
 
 
 

https://www150.statcan.gc.ca/


Vous trouverez ci-joint votre Bordereau de Prix augmentés de 1.30%, couvrant la période de 
renouvellement émise sous le numéro 2019-4037-00-02. 
 
N’hésitez pas à communiquer avec servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca pour toute 
information additionnelle. 
 
Nous vous prions d'agréer, Madame, l'expression de nos sentiments les meilleurs. 
 

__ 
 
François Vaillancourt 
Vice-président acquisitions intersectorielles 
Centre d'acquisitions gouvernementales 
Tél. : 418 781-1919  
Quebec.ca/gouv/acquisitions 
 

mailto:servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca
http://quebec.ca/gouv/acquisitions


MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30%)

1e option renouvellement 

(2021-03-01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

1 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 10                                         INFIRMIÈRE CH

1 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 5                                         INFIRMIÈRE CHSLD

1 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 6                                         INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

1 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 10                                         INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

1 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 12                                         PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

2 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 9                                         INFIRMIÈRE CH

2 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 5                                         INFIRMIÈRE CHSLD

2 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 4                                         INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

2 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 10                                         INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

2 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 13                                         PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

3 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 8                                         INFIRMIÈRE CH

3 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 4                                         INFIRMIÈRE CHSLD

3 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 3                                         INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

3 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 10                                         INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

3 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 13                                         PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

4 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 6                                         INFIRMIÈRE CH

4 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 6                                         INFIRMIÈRE CHSLD

4 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 6                                         INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

4 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 10                                         INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

4 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 13                                         PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

5 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 11                                          INFIRMIÈRE CH

5 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 7                                          INFIRMIÈRE CHSLD

5 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 7                                          INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

5 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 10                                         INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

5 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 13                                         PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

6 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 8                                         INFIRMIÈRE CH

6 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 8                                         INFIRMIÈRE CHSLD

6 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 6                                         INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

6 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 9                                         INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

6 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 11                                         PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

7 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 3                                         INFIRMIÈRE CH

7 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 7                                         INFIRMIÈRE CHSLD

7 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 7                                         INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

7 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 10                                         INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

7 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 12                                         PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

8 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 6                                         INFIRMIÈRE CHSLD

8 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 8                                         INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

8 Code Bleu Placement en Santé/ 9104-8306 Québec Inc. 12                                          PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)



 

PAR COURRIEL  

 

Le 23 février 2021 
 
L’Agence Services Santé 
5835, boulevard Léger, bureau 310 
Montréal-Nord (Québec) 
H1G 6E1 

 
Objet :    ENTENTE DE GROUPE : 2019-4037-00-02  

RENOUVELLEMENT DU 1ER MARS 2021 AU 28 FÉVRIER 2022 

 

Titre du dossier :  SERVICE DE MAIN D’ŒUVRE INDÉPENDANTE POUR LES SOINS 
INFIRMIERS ET D’ASSISTANCE 

             

             
Monsieur, 
 
Par la présente, nous vous confirmons que votre entente mentionnée en référence est 
renouvelée pour une période de douze (12) mois, soit du 1er mars 2021 au 28 février 2022 
inclusivement, et ce aux mêmes clauses et conditions.   
 
Conformément à la clause 2.02 du Contrat, si l’Organisme Public lève l’option de 
renouvellement, les Prix peuvent être augmentés selon l’indice des prix à la consommation 
(IPC) pour la province de Québec, calculée sur une base annuelle. La hausse annuelle de  
l’IPC calculée pour la période de janvier 2020 à janvier 2021 s’est établie à 1.30% en date de 
23 février 2021 (source : https://www150.statcan.gc.ca/ ). 
 
 

 
  
 
 
 

https://www150.statcan.gc.ca/


Vous trouverez ci-joint votre Bordereau de Prix augmentés de 1.30%, couvrant la période de 
renouvellement émise sous le numéro 2019-4037-00-02. 
 
N’hésitez pas à communiquer avec servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca pour toute 
information additionnelle. 
 
Nous vous prions d'agréer, Monsieur, l'expression de nos sentiments les meilleurs. 
 

___ 
 
François Vaillancourt 
Vice-président acquisitions intersectorielles 
Centre d'acquisitions gouvernementales 
Tél. : 418 781-1919  
Quebec.ca/gouv/acquisitions 
 

mailto:servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca
http://quebec.ca/gouv/acquisitions


MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30 %)

1e option renouv. (2021-

03-01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

1 L'agence Services Santé 8                               INFIRMIÈRE CH

1 L'agence Services Santé 3                               INFIRMIÈRE CHSLD

1 L'agence Services Santé 5                               INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

1 L'agence Services Santé 5                               INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

1 L'agence Services Santé 8                               PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

2 L'agence Services Santé 10                               INFIRMIÈRE CH

2 L'agence Services Santé 8                               INFIRMIÈRE CHSLD

2 L'agence Services Santé 9                               INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

2 L'agence Services Santé 4                               INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

2 L'agence Services Santé 8                               PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

3 L'agence Services Santé 9                               INFIRMIÈRE CH

3 L'agence Services Santé 7                               INFIRMIÈRE CHSLD

3 L'agence Services Santé 6                               INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

3 L'agence Services Santé 5                               INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

3 L'agence Services Santé 7                               PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

4 L'agence Services Santé 8                               INFIRMIÈRE CH

4 L'agence Services Santé 4                               INFIRMIÈRE CHSLD

4 L'agence Services Santé 5                               INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

4 L'agence Services Santé 5                               INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

4 L'agence Services Santé 9                               PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

5 L'agence Services Santé 8                                INFIRMIÈRE CH

5 L'agence Services Santé 4                                INFIRMIÈRE CHSLD

5 L'agence Services Santé 6                                INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

5 L'agence Services Santé 5                               INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

5 L'agence Services Santé 9                               PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

6 L'agence Services Santé 10                               INFIRMIÈRE CH

6 L'agence Services Santé 4                               INFIRMIÈRE CHSLD

6 L'agence Services Santé 5                               INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

6 L'agence Services Santé 5                               INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

6 L'agence Services Santé 7                               PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

7 L'agence Services Santé 10                               INFIRMIÈRE CH

7 L'agence Services Santé 4                               INFIRMIÈRE CHSLD

7 L'agence Services Santé 6                               INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

7 L'agence Services Santé 5                               INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

7 L'agence Services Santé 9                               PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

8 L'agence Services Santé 6                               INFIRMIÈRE CH

8 L'agence Services Santé 3                               INFIRMIÈRE CHSLD



MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30 %)

1e option renouv. (2021-

03-01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

8 L'agence Services Santé 4                          INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

8 L'agence Services Santé 4                          INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

8 L'agence Services Santé 7                          PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)



 

PAR COURRIEL  

 

Le 23 février 2021 
 
Medic-Or Inc. 
9200, rue Sherbrooke Est, bureau 201 
Montréal (Québec) 
H1L 1E5 

 
Objet :    ENTENTE DE GROUPE : 2019-4037-00-02  

RENOUVELLEMENT DU 1ER MARS 2021 AU 28 FÉVRIER 2022 

 

Titre du dossier :  SERVICE DE MAIN D’ŒUVRE INDÉPENDANTE POUR LES SOINS 
INFIRMIERS ET D’ASSISTANCE 

             

             
Monsieur, 
 
Par la présente, nous vous confirmons que votre entente mentionnée en référence est 
renouvelée pour une période de douze (12) mois, soit du 1er mars 2021 au 28 février 2022 
inclusivement, et ce aux mêmes clauses et conditions.   
 
Conformément à la clause 2.02 du Contrat, si l’Organisme Public lève l’option de 
renouvellement, les Prix peuvent être augmentés selon l’indice des prix à la consommation 
(IPC) pour la province de Québec, calculée sur une base annuelle. La hausse annuelle de  
l’IPC calculée pour la période de janvier 2020 à janvier 2021 s’est établie à 1.30% en date de 
23 février 2021 (source : https://www150.statcan.gc.ca/ ). 
 
 

 
  
 
 
 

https://www150.statcan.gc.ca/


Vous trouverez ci-joint votre Bordereau de Prix augmentés de 1.30%, couvrant la période de 
renouvellement émise sous le numéro 2019-4037-00-02. 
 
N’hésitez pas à communiquer avec servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca pour toute 
information additionnelle. 
 
Nous vous prions d'agréer, Monsieur, l'expression de nos sentiments les meilleurs. 
 

__ 
 
François Vaillancourt 
Vice-président acquisitions intersectorielles 
Centre d'acquisitions gouvernementales 
Tél. : 418 781-1919  
Quebec.ca/gouv/acquisitions 
 

mailto:servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca
http://quebec.ca/gouv/acquisitions


MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30 %)

1e option renouv. (2021-

03-01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

1 Medic-Or Inc. 9                                 INFIRMIÈRE CH

1 Medic-Or Inc. 7                                 INFIRMIÈRE CHSLD

1 Medic-Or Inc. 7                                 INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

1 Medic-Or Inc. 12                                 INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

1 Medic-Or Inc. 6                                 PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

2 Medic-Or Inc. 8                                 INFIRMIÈRE CH

2 Medic-Or Inc. 7                                 INFIRMIÈRE CHSLD

2 Medic-Or Inc. 6                                 INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

2 Medic-Or Inc. 12                                 INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

2 Medic-Or Inc. 5                                 PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

3 Medic-Or Inc. 7                                 INFIRMIÈRE CH

3 Medic-Or Inc. 6                                 INFIRMIÈRE CHSLD

3 Medic-Or Inc. 4                                 INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

3 Medic-Or Inc. 12                                 INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

3 Medic-Or Inc. 5                                 PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

4 Medic-Or Inc. 10                                 INFIRMIÈRE CH

4 Medic-Or Inc. 7                                 INFIRMIÈRE CHSLD

4 Medic-Or Inc. 7                                 INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

4 Medic-Or Inc. 12                                 INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

4 Medic-Or Inc. 6                                 PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

5 Medic-Or Inc. 10                                  INFIRMIÈRE CH

5 Medic-Or Inc. 9                                  INFIRMIÈRE CHSLD

5 Medic-Or Inc. 8                                  INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

5 Medic-Or Inc. 12                                 INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

5 Medic-Or Inc. 6                                 PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

6 Medic-Or Inc. 7                                 INFIRMIÈRE CH

6 Medic-Or Inc. 9                                 INFIRMIÈRE CHSLD

6 Medic-Or Inc. 9                                 INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

6 Medic-Or Inc. 11                                 INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

6 Medic-Or Inc. 5                                 PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

7 Medic-Or Inc. 12                                 INFIRMIÈRE CH

7 Medic-Or Inc. 9                                 INFIRMIÈRE CHSLD

7 Medic-Or Inc. 8                                 INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

7 Medic-Or Inc. 12                                 INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

7 Medic-Or Inc. 6                                 PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

8 Medic-Or Inc. 7                                 INFIRMIÈRE CH

8 Medic-Or Inc. 7                                 INFIRMIÈRE CHSLD



MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30 %)

1e option renouv. (2021-

03-01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

8 Medic-Or Inc. 5                                  INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

8 Medic-Or Inc. 11                                  INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

8 Medic-Or Inc. 5                                  PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)



 

PAR COURRIEL  

 

Le 23 février 2021 
 
SERVICES DE SANTÉ PARAIDE INTERNATIONAL INC. 
5180, Chemin Queen Mary #206 
Montréal (Québec) 
H3W 3E7 

 
Objet :    ENTENTE DE GROUPE : 2019-4037-00-02  

RENOUVELLEMENT DU 1ER MARS 2021 AU 28 FÉVRIER 2022 

 

Titre du dossier :  SERVICE DE MAIN D’ŒUVRE INDÉPENDANTE POUR LES SOINS 
INFIRMIERS ET D’ASSISTANCE 

             

             
Monsieur, 
 
Par la présente, nous vous confirmons que votre entente mentionnée en référence est 
renouvelée pour une période de douze (12) mois, soit du 1er mars 2021 au 28 février 2022 
inclusivement, et ce aux mêmes clauses et conditions.   
 
Conformément à la clause 2.02 du Contrat, si l’Organisme Public lève l’option de 
renouvellement, les Prix peuvent être augmentés selon l’indice des prix à la consommation 
(IPC) pour la province de Québec, calculée sur une base annuelle. La hausse annuelle de  
l’IPC calculée pour la période de janvier 2020 à janvier 2021 s’est établie à 1.30% en date de 
23 février 2021 (source : https://www150.statcan.gc.ca/ ). 
 
 

 
  
 
 
 

https://www150.statcan.gc.ca/


Vous trouverez ci-joint votre Bordereau de Prix augmentés de 1.30%, couvrant la période de 
renouvellement émise sous le numéro 2019-4037-00-02. 
 
N’hésitez pas à communiquer avec servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca pour toute 
information additionnelle. 
 
Nous vous prions d'agréer, Monsieur, l'expression de nos sentiments les meilleurs. 
 

___ 
 
François Vaillancourt 
Vice-président acquisitions intersectorielles 
Centre d'acquisitions gouvernementales 
Tél. : 418 781-1919  
Quebec.ca/gouv/acquisitions 
 

mailto:servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca
http://quebec.ca/gouv/acquisitions


MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30 %)

1e option renouv. (2021-03-

01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

2 SERVICES DE SANTÉ PARAIDE INTERNATIONAL INC. 15                                    INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

2 SERVICES DE SANTÉ PARAIDE INTERNATIONAL INC. 12                                    PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

3 SERVICES DE SANTÉ PARAIDE INTERNATIONAL INC. 15                                    INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

3 SERVICES DE SANTÉ PARAIDE INTERNATIONAL INC. 12                                    PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

4 SERVICES DE SANTÉ PARAIDE INTERNATIONAL INC. 15                                    INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

4 SERVICES DE SANTÉ PARAIDE INTERNATIONAL INC. 12                                    PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

5 SERVICES DE SANTÉ PARAIDE INTERNATIONAL INC. 15                                    INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

5 SERVICES DE SANTÉ PARAIDE INTERNATIONAL INC. 12                                    PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

8 SERVICES DE SANTÉ PARAIDE INTERNATIONAL INC. 13                                    INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

8 SERVICES DE SANTÉ PARAIDE INTERNATIONAL INC. 11                                    PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)



 

PAR COURRIEL  

 

Le 23 février 2021 
 
SERVIRPLUS 
1014, rue Richelieu 
Beloeil (Québec) 
J3G 4R2 

 
Objet :    ENTENTE DE GROUPE : 2019-4037-00-02  

RENOUVELLEMENT DU 1ER MARS 2021 AU 28 FÉVRIER 2022 

 

Titre du dossier :  SERVICE DE MAIN D’ŒUVRE INDÉPENDANTE POUR LES SOINS 
INFIRMIERS ET D’ASSISTANCE 

             

             
Monsieur, 
 
Par la présente, nous vous confirmons que votre entente mentionnée en référence est 
renouvelée pour une période de douze (12) mois, soit du 1er mars 2021 au 28 février 2022 
inclusivement, et ce aux mêmes clauses et conditions.   
 
Conformément à la clause 2.02 du Contrat, si l’Organisme Public lève l’option de 
renouvellement, les Prix peuvent être augmentés selon l’indice des prix à la consommation 
(IPC) pour la province de Québec, calculée sur une base annuelle. La hausse annuelle de  
l’IPC calculée pour la période de janvier 2020 à janvier 2021 s’est établie à 1.30% en date de 
23 février 2021 (source : https://www150.statcan.gc.ca/ ). 
 
 

 
  
 
 
 

https://www150.statcan.gc.ca/


Vous trouverez ci-joint votre Bordereau de Prix augmentés de 1.30%, couvrant la période de 
renouvellement émise sous le numéro 2019-4037-00-02. 
 
N’hésitez pas à communiquer avec servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca pour toute 
information additionnelle. 
 
Nous vous prions d'agréer, Monsieur, l'expression de nos sentiments les meilleurs. 
 

____ 
 
François Vaillancourt 
Vice-président acquisitions intersectorielles 
Centre d'acquisitions gouvernementales 
Tél. : 418 781-1919  
Quebec.ca/gouv/acquisitions 
 

mailto:servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca
http://quebec.ca/gouv/acquisitions


MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30%)

1e option renouvellement 

(2021-03-01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

1 Servirplus 4                                      INFIRMIÈRE CH

1 Servirplus 2                                      INFIRMIÈRE CHSLD

1 Servirplus 2                                      INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

1 Servirplus 3                                      INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

1 Servirplus 9                                      PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

2 Servirplus 4                                      INFIRMIÈRE CH

2 Servirplus 3                                      INFIRMIÈRE CHSLD

2 Servirplus 2                                      INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

2 Servirplus 2                                      INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

2 Servirplus 7                                      PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

3 Servirplus 3                                      INFIRMIÈRE CH

3 Servirplus 1                                      INFIRMIÈRE CHSLD

3 Servirplus 2                                      INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

3 Servirplus 3                                      INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

3 Servirplus 10                                      PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

4 Servirplus 5                                      INFIRMIÈRE CH

4 Servirplus 3                                      INFIRMIÈRE CHSLD

4 Servirplus 2                                      INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

4 Servirplus 3                                      INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

4 Servirplus 8                                      PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

5 Servirplus 4                                       INFIRMIÈRE CH

5 Servirplus 3                                       INFIRMIÈRE CHSLD

5 Servirplus 3                                       INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

5 Servirplus 3                                      INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

5 Servirplus 8                                      PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

6 Servirplus 4                                      INFIRMIÈRE CH

6 Servirplus 2                                      INFIRMIÈRE CHSLD

6 Servirplus 1                                      INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

6 Servirplus 3                                      INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

6 Servirplus 8                                      PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

7 Servirplus 8                                      INFIRMIÈRE CH

7 Servirplus 2                                      INFIRMIÈRE CHSLD

7 Servirplus 1                                      INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

7 Servirplus 3                                      INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

7 Servirplus 8                                      PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

8 Servirplus 3                                      INFIRMIÈRE CH



MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30%)

1e option renouvellement 

(2021-03-01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

8 Servirplus 2                                           INFIRMIÈRE CHSLD

8 Servirplus 1                                           INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

8 Servirplus 2                                           INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

8 Servirplus 8                                           PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)



 

PAR COURRIEL  

 

Le 23 février 2021 
 
 
SOINS DIRECT INC. 
2015, rue Drummond, bureau 914 
Montréal (Québec) 
H3G 1W7 

 
Objet :    ENTENTE DE GROUPE : 2019-4037-00-02  

RENOUVELLEMENT DU 1ER MARS 2021 AU 28 FÉVRIER 2022 

 

Titre du dossier :  SERVICE DE MAIN D’ŒUVRE INDÉPENDANTE POUR LES SOINS 
INFIRMIERS ET D’ASSISTANCE 

             

             
Monsieur, 
 
Par la présente, nous vous confirmons que votre entente mentionnée en référence est 
renouvelée pour une période de douze (12) mois, soit du 1er mars 2021 au 28 février 2022 
inclusivement, et ce aux mêmes clauses et conditions.   
 
Conformément à la clause 2.02 du Contrat, si l’Organisme Public lève l’option de 
renouvellement, les Prix peuvent être augmentés selon l’indice des prix à la consommation 
(IPC) pour la province de Québec, calculée sur une base annuelle. La hausse annuelle de  
l’IPC calculée pour la période de janvier 2020 à janvier 2021 s’est établie à 1.30% en date de 
23 février 2021 (source : https://www150.statcan.gc.ca/ ). 
 
 

 
  
 
 
 

https://www150.statcan.gc.ca/


Vous trouverez ci-joint votre Bordereau de Prix augmentés de 1.30%, couvrant la période de 
renouvellement émise sous le numéro 2019-4037-00-02. 
 
N’hésitez pas à communiquer avec servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca pour toute 
information additionnelle. 
 
Nous vous prions d'agréer, Monsieur, l'expression de nos sentiments les meilleurs. 
 

___ 
 
François Vaillancourt 
Vice-président acquisitions intersectorielles 
Centre d'acquisitions gouvernementales 
Tél. : 418 781-1919  
Quebec.ca/gouv/acquisitions 
 

mailto:servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca
http://quebec.ca/gouv/acquisitions


MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30%)

1e option renouvellement 

(2021-03-01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

1 Soins Direct Inc 10                                           INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

1 Soins Direct Inc 7                                           INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

1 Soins Direct Inc 11                                           PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

2 Soins Direct Inc 7                                           INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

2 Soins Direct Inc 10                                           PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

3 Soins Direct Inc 2                                           INFIRMIÈRE CH

3 Soins Direct Inc 9                                           INFIRMIÈRE CHSLD

3 Soins Direct Inc 7                                           INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

3 Soins Direct Inc 8                                           INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

3 Soins Direct Inc 9                                           PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

4 Soins Direct Inc 3                                           INFIRMIÈRE CH

4 Soins Direct Inc 9                                           INFIRMIÈRE CHSLD

4 Soins Direct Inc 9                                           INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

4 Soins Direct Inc 8                                           INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

4 Soins Direct Inc 11                                           PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

5 Soins Direct Inc 12                                            INFIRMIÈRE CHSLD

5 Soins Direct Inc 11                                            INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

5 Soins Direct Inc 7                                           INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

5 Soins Direct Inc 11                                           PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

7 Soins Direct Inc 6                                           INFIRMIÈRE CH

7 Soins Direct Inc 12                                           INFIRMIÈRE CHSLD

7 Soins Direct Inc 11                                           INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

7 Soins Direct Inc 7                                           INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

7 Soins Direct Inc 11                                           PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)



 

PAR COURRIEL  

 

Le 23 février 2021 
 
 
SOLU MED INC. 
1430, boulevard Saint-Martin Ouest, bureau 324 
Laval (Québec) 
H7S 1M9 

 
Objet :    ENTENTE DE GROUPE : 2019-4037-00-02  

RENOUVELLEMENT DU 1ER MARS 2021 AU 28 FÉVRIER 2022 

 

Titre du dossier :  SERVICE DE MAIN D’ŒUVRE INDÉPENDANTE POUR LES SOINS 
INFIRMIERS ET D’ASSISTANCE 

             

             
Monsieur, 
 
Par la présente, nous vous confirmons que votre entente mentionnée en référence est 
renouvelée pour une période de douze (12) mois, soit du 1er mars 2021 au 28 février 2022 
inclusivement, et ce aux mêmes clauses et conditions.   
 
Conformément à la clause 2.02 du Contrat, si l’Organisme Public lève l’option de 
renouvellement, les Prix peuvent être augmentés selon l’indice des prix à la consommation 
(IPC) pour la province de Québec, calculée sur une base annuelle. La hausse annuelle de  
l’IPC calculée pour la période de janvier 2020 à janvier 2021 s’est établie à 1.30% en date de 
23 février 2021 (source : https://www150.statcan.gc.ca/ ). 
 
 

 
  
 
 
 

https://www150.statcan.gc.ca/


Vous trouverez ci-joint votre Bordereau de Prix augmentés de 1.30%, couvrant la période de 
renouvellement émise sous le numéro 2019-4037-00-02. 
 
N’hésitez pas à communiquer avec servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca pour toute 
information additionnelle. 
 
Nous vous prions d'agréer, Monsieur, l'expression de nos sentiments les meilleurs. 
 

_ 
 
François Vaillancourt 
Vice-président acquisitions intersectorielles 
Centre d'acquisitions gouvernementales 
Tél. : 418 781-1919  
Quebec.ca/gouv/acquisitions 
 

mailto:servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca
http://quebec.ca/gouv/acquisitions


MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30%)

1e option renouvellement 

(2021-03-01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

1 Solu Med Inc. 12                                          INFIRMIÈRE CH

1 Solu Med Inc. 11                                          INFIRMIÈRE CHSLD

1 Solu Med Inc. 12                                          INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

1 Solu Med Inc. 17                                          INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

1 Solu Med Inc. 17                                          PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

2 Solu Med Inc. 11                                          INFIRMIÈRE CH

2 Solu Med Inc. 11                                          INFIRMIÈRE CHSLD

2 Solu Med Inc. 11                                          INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

2 Solu Med Inc. 17                                          INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

2 Solu Med Inc. 17                                          PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

3 Solu Med Inc. 11                                          INFIRMIÈRE CH

3 Solu Med Inc. 11                                          INFIRMIÈRE CHSLD

3 Solu Med Inc. 9                                          INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

3 Solu Med Inc. 17                                          INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

3 Solu Med Inc. 17                                          PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

4 Solu Med Inc. 11                                          INFIRMIÈRE CH

4 Solu Med Inc. 11                                          INFIRMIÈRE CHSLD

4 Solu Med Inc. 11                                          INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

4 Solu Med Inc. 18                                          INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

4 Solu Med Inc. 18                                          PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

5 Solu Med Inc. 12                                           INFIRMIÈRE CH

5 Solu Med Inc. 13                                           INFIRMIÈRE CHSLD

5 Solu Med Inc. 13                                           INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

5 Solu Med Inc. 18                                          INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

5 Solu Med Inc. 18                                          PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

6 Solu Med Inc. 12                                          INFIRMIÈRE CH

6 Solu Med Inc. 12                                          INFIRMIÈRE CHSLD

6 Solu Med Inc. 12                                          INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

6 Solu Med Inc. 16                                          INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

6 Solu Med Inc. 16                                          PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

7 Solu Med Inc. 13                                          INFIRMIÈRE CH

7 Solu Med Inc. 13                                          INFIRMIÈRE CHSLD

7 Solu Med Inc. 13                                          INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

7 Solu Med Inc. 17                                          INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

7 Solu Med Inc. 17                                          PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

8 Solu Med Inc. 11                                          INFIRMIÈRE CHSLD

8 Solu Med Inc. 17                                          INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

8 Solu Med Inc. 17                                          PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)



 

PAR COURRIEL  

 

Le 23 février 2021 
 
 
SERVICES PROFESSIONNELS – INFIRMIERS INC. 
205-755, boulevard Curé-Boivin 
Boisbriand (Québec)  
J7G 2J2 
 
Objet :    ENTENTE DE GROUPE : 2019-4037-00-02  

RENOUVELLEMENT DU 1ER MARS 2021 AU 28 FÉVRIER 2022 

 

Titre du dossier :  SERVICE DE MAIN D’ŒUVRE INDÉPENDANTE POUR LES SOINS 
INFIRMIERS ET D’ASSISTANCE 

             

             
Madame, 
 
Par la présente, nous vous confirmons que votre entente mentionnée en référence est 
renouvelée pour une période de douze (12) mois, soit du 1er mars 2021 au 28 février 2022 
inclusivement, et ce aux mêmes clauses et conditions.   
 
Conformément à la clause 2.02 du Contrat, si l’Organisme Public lève l’option de 
renouvellement, les Prix peuvent être augmentés selon l’indice des prix à la consommation 
(IPC) pour la province de Québec, calculée sur une base annuelle. La hausse annuelle de  
l’IPC calculée pour la période de janvier 2020 à janvier 2021 s’est établie à 1.30% en date de 
23 février 2021 (source : https://www150.statcan.gc.ca/ ). 
 
 

 
  
 
 
 

https://www150.statcan.gc.ca/


Vous trouverez ci-joint votre Bordereau de Prix augmentés de 1.30%, couvrant la période de 
renouvellement émise sous le numéro 2019-4037-00-02. 
 
N’hésitez pas à communiquer avec servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca pour toute 
information additionnelle. 
 
Nous vous prions d'agréer, Madame, l'expression de nos sentiments les meilleurs. 
 

___ 
 
François Vaillancourt 
Vice-président acquisitions intersectorielles 
Centre d'acquisitions gouvernementales 
Tél. : 418 781-1919  
Quebec.ca/gouv/acquisitions 
 

mailto:servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca
http://quebec.ca/gouv/acquisitions


MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30%)

1e option renouvellement 

(2021-03-01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

1 Services Professionnels- Infirmier Inc 16                                                 INFIRMIÈRE CH

1 Services Professionnels- Infirmier Inc 12                                                 INFIRMIÈRE CHSLD

1 Services Professionnels- Infirmier Inc 17                                                 INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

1 Services Professionnels- Infirmier Inc 15                                                 INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

1 Services Professionnels- Infirmier Inc 16                                                 PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

4 Services Professionnels- Infirmier Inc 16                                                 INFIRMIÈRE CH

4 Services Professionnels- Infirmier Inc 12                                                 INFIRMIÈRE CHSLD

4 Services Professionnels- Infirmier Inc 17                                                 INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

4 Services Professionnels- Infirmier Inc 16                                                 INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

4 Services Professionnels- Infirmier Inc 17                                                 PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

5 Services Professionnels- Infirmier Inc 16                                                  INFIRMIÈRE CH

5 Services Professionnels- Infirmier Inc 14                                                  INFIRMIÈRE CHSLD

5 Services Professionnels- Infirmier Inc 18                                                  INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

5 Services Professionnels- Infirmier Inc 16                                                 INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

5 Services Professionnels- Infirmier Inc 17                                                 PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

6 Services Professionnels- Infirmier Inc 13                                                 INFIRMIÈRE CHSLD

6 Services Professionnels- Infirmier Inc 17                                                 INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

6 Services Professionnels- Infirmier Inc 14                                                 INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

6 Services Professionnels- Infirmier Inc 15                                                 PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

7 Services Professionnels- Infirmier Inc 17                                                 INFIRMIÈRE CH

7 Services Professionnels- Infirmier Inc 14                                                 INFIRMIÈRE CHSLD

7 Services Professionnels- Infirmier Inc 15                                                 INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

7 Services Professionnels- Infirmier Inc 16                                                 PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

8 Services Professionnels- Infirmier Inc 12                                                 INFIRMIÈRE CHSLD

8 Services Professionnels- Infirmier Inc 14                                                 INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

8 Services Professionnels- Infirmier Inc 15                                                 PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)



 

PAR COURRIEL  

 

Le 23 février 2021 
 
Synergie Hunt International Inc. 
666, Sherbrooke Ouest, bureau 1801 
Montréal (Québec) 
H3A 1E7 

 
Objet :    ENTENTE DE GROUPE : 2019-4037-00-02  

RENOUVELLEMENT DU 1ER MARS 2021 AU 28 FÉVRIER 2022 

 

Titre du dossier :  SERVICE DE MAIN D’ŒUVRE INDÉPENDANTE POUR LES SOINS 
INFIRMIERS ET D’ASSISTANCE 

             

             
Madame, 
 
Par la présente, nous vous confirmons que votre entente mentionnée en référence est 
renouvelée pour une période de douze (12) mois, soit du 1er mars 2021 au 28 février 2022 
inclusivement, et ce aux mêmes clauses et conditions.   
 
Conformément à la clause 2.02 du Contrat, si l’Organisme Public lève l’option de 
renouvellement, les Prix peuvent être augmentés selon l’indice des prix à la consommation 
(IPC) pour la province de Québec, calculée sur une base annuelle. La hausse annuelle de  
l’IPC calculée pour la période de janvier 2020 à janvier 2021 s’est établie à 1.30% en date de 
23 février 2021 (source : https://www150.statcan.gc.ca/ ). 
 
 

 
  
 
 
 

https://www150.statcan.gc.ca/


Vous trouverez ci-joint votre Bordereau de Prix augmentés de 1.30%, couvrant la période de 
renouvellement émise sous le numéro 2019-4037-00-02. 
 
N’hésitez pas à communiquer avec servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca pour toute 
information additionnelle. 
 
Nous vous prions d'agréer, Madame, l'expression de nos sentiments les meilleurs. 
 

__ 
 
François Vaillancourt 
Vice-président acquisitions intersectorielles 
Centre d'acquisitions gouvernementales 
Tél. : 418 781-1919  
Quebec.ca/gouv/acquisitions 
 

mailto:servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca
http://quebec.ca/gouv/acquisitions


MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30 %)

1e option renouv. (2021-

03-01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

1 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 6                            INFIRMIÈRE CH

1 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 9                            INFIRMIÈRE CHSLD

1 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 11                            INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

1 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 4                            INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

1 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 7                            PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

2 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 6                            INFIRMIÈRE CH

2 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 9                            INFIRMIÈRE CHSLD

2 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 10                            INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

2 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 3                            INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

2 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 6                            PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

3 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 5                            INFIRMIÈRE CH

3 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 8                            INFIRMIÈRE CHSLD

3 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 8                            INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

3 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 4                            INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

3 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 6                            PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

4 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 7                            INFIRMIÈRE CH

4 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 8                            INFIRMIÈRE CHSLD

4 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 10                            INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

4 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 4                            INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

4 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 7                            PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

5 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 7                             INFIRMIÈRE CH

5 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 10                             INFIRMIÈRE CHSLD

5 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 12                             INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

5 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 4                            INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

5 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 7                            PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

6 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 5                            INFIRMIÈRE CH

6 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 10                            INFIRMIÈRE CHSLD

6 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 11                            INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

6 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 4                            INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

6 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 6                            PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

7 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 9                            INFIRMIÈRE CH

7 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 10                            INFIRMIÈRE CHSLD

7 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 12                            INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

7 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 4                            INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

7 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 7                            PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

8 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 5                            INFIRMIÈRE CH

8 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 8                            INFIRMIÈRE CHSLD

8 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 7                            INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

8 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 3                            INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

8 SYNERGIE HUNT INTERNATIONAL INC. 6                            PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)



 

PAR COURRIEL  

 

Le 23 février 2021 
 
 
S.O.S INFIRMIÈRE INC. 
1686, boulevard des Laurentides #201 
Laval (Québec) 
H7M 2P4 

 
Objet :    ENTENTE DE GROUPE : 2019-4037-00-02  

RENOUVELLEMENT DU 1ER MARS 2021 AU 28 FÉVRIER 2022 

 

Titre du dossier :  SERVICE DE MAIN D’ŒUVRE INDÉPENDANTE POUR LES SOINS 
INFIRMIERS ET D’ASSISTANCE 

             

             
Monsieur, 
 
Par la présente, nous vous confirmons que votre entente mentionnée en référence est 
renouvelée pour une période de douze (12) mois, soit du 1er mars 2021 au 28 février 2022 
inclusivement, et ce aux mêmes clauses et conditions.   
 
Conformément à la clause 2.02 du Contrat, si l’Organisme Public lève l’option de 
renouvellement, les Prix peuvent être augmentés selon l’indice des prix à la consommation 
(IPC) pour la province de Québec, calculée sur une base annuelle. La hausse annuelle de  
l’IPC calculée pour la période de janvier 2020 à janvier 2021 s’est établie à 1.30% en date de 
23 février 2021 (source : https://www150.statcan.gc.ca/ ). 
 
 

 
  
 
 
 

https://www150.statcan.gc.ca/


Vous trouverez ci-joint votre Bordereau de Prix augmentés de 1.30%, couvrant la période de 
renouvellement émise sous le numéro 2019-4037-00-02. 
 
N’hésitez pas à communiquer avec servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca pour toute 
information additionnelle. 
 
Nous vous prions d'agréer, Monsieur, l'expression de nos sentiments les meilleurs. 
 

___ 
 
François Vaillancourt 
Vice-président acquisitions intersectorielles 
Centre d'acquisitions gouvernementales 
Tél. : 418 781-1919  
Quebec.ca/gouv/acquisitions 
 

mailto:servicealaclientele@cag.gouv.qc.ca
http://quebec.ca/gouv/acquisitions


MOI EN SOINS INFIRMIERS ET D'ASSISTANCE 2019-4037-00-02

Regroupement 
Entreprises dont la soumission est acceptable

(attentes minimales atteintes pour tous les critères)

RANG 

en fonction du 

prix soumis

Taux horraire

 Soumis AO 2019

Prix selon IPC (1,30%)

1e option renouvellement 

(2021-03-01 au 2022-02-28)

TITRE EMPLOI

1 SOS Infirmiere 17                                           INFIRMIÈRE CH

1 SOS Infirmiere 16                                           INFIRMIÈRE CHSLD

1 SOS Infirmiere 15                                           INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

1 SOS Infirmiere 13                                           INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

1 SOS Infirmiere 13                                           PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

2 SOS Infirmiere 15                                           INFIRMIÈRE CH

2 SOS Infirmiere 15                                           INFIRMIÈRE CHSLD

2 SOS Infirmiere 14                                           INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

2 SOS Infirmiere 13                                           INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

2 SOS Infirmiere 14                                           PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

3 SOS Infirmiere 16                                           INFIRMIÈRE CH

3 SOS Infirmiere 16                                           INFIRMIÈRE CHSLD

3 SOS Infirmiere 13                                           INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

3 SOS Infirmiere 13                                           INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

3 SOS Infirmiere 14                                           PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

4 SOS Infirmiere 17                                           INFIRMIÈRE CH

4 SOS Infirmiere 17                                           INFIRMIÈRE CHSLD

4 SOS Infirmiere 15                                           INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

4 SOS Infirmiere 13                                           INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

4 SOS Infirmiere 14                                           PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

5 SOS Infirmiere 17                                            INFIRMIÈRE CH

5 SOS Infirmiere 18                                            INFIRMIÈRE CHSLD

5 SOS Infirmiere 16                                            INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

5 SOS Infirmiere 13                                           INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

5 SOS Infirmiere 14                                           PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

6 SOS Infirmiere 16                                           INFIRMIÈRE CH

6 SOS Infirmiere 17                                           INFIRMIÈRE CHSLD

6 SOS Infirmiere 15                                           INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

6 SOS Infirmiere 12                                           INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

6 SOS Infirmiere 12                                           PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

7 SOS Infirmiere 18                                           INFIRMIÈRE CH

7 SOS Infirmiere 18                                           INFIRMIÈRE CHSLD

7 SOS Infirmiere 16                                           INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

7 SOS Infirmiere 13                                           INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

7 SOS Infirmiere 13                                           PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)

8 SOS Infirmiere 11                                           INFIRMIÈRE CH

8 SOS Infirmiere 16                                           INFIRMIÈRE CHSLD

8 SOS Infirmiere 10                                           INFIRMIÈRE AUTRES MISSIONS

8 SOS Infirmiere 12                                           INFIRMIÈRE AUXILIAIRE

8 SOS Infirmiere 13                                           PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICIAIRES (PAB)
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